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       Egr. Sig. Sindaco 
       Enea Bagini 
       Comune di Ciserano 
 

Oggetto: Approvazione degli Equilibri di Bilancio e dello stato di attuazione dei 

programmi. 
 
Stato attuazione programmi – le relazioni presentate dai responsabili dei servizi sono per lo più 
descrittive, le descrizioni sono per alcuni aspetti molto essenziali e per altri maggiormente 
sviluppate.  
Oltre alla forma descrittiva dello stato di attuazione dei programmi, per poter capire il grado di 
raggiungimento degli obiettivi previsti a seconda dell’attività in questione sarebbe utile 
disporre di indicatori di risultato che permettano di mettere in relazione l’obiettivo individuato 
all’inizio dell’attività proposta e la percentuale di attuazione dello stesso. 
A settembre leggere su una relazione: nell’ anno 2009 sono stati raggiunti quasi tutti gli 
obiettivi di gestione ordinaria previsti dal P.E.G. (Piano esecutivo di gestione), senza avere dei 
riferimenti che quantificano in termini numerici l’obiettivo o gli obiettivi considerati è difficile 
interpretare l’affermazione citata. Il termine “quasi tutti” è da intendersi che il settore in 
questione aveva 10 obiettivi, di questi ne ha portato a compimento 8 o 9, oppure, di ogni 
obiettivo ha raggiunto il 90% e conta di raggiungere il 100% di ogni obiettivo da qui alla fine 
dell’anno? 
 
Per favorire il dibattito e la comprensione dello stato di attuazione dei programmi sviluppiamo 
alcuni dettagli:  
Area affari generali:  

obiettivi specifici ufficio segreteria – lettera e)  
“L’ufficio ha provveduto ad aggiornare il sito internet nelle varie sezioni anche a seguito 
dell’introduzione di specifiche disposizioni di legge” 
 
Nel sito internet le sezioni relative agli assessorati non sono aggiornate, i titoli delle stesse 
sono riferite agli assessori del precedente mandato, e se pigiamo sulle voce Bilancio appare 
una pagina bianca, se la sezione servizi sociali leggiamo Assessore ai Servizi sociali – Giancarlo 
Zucchinali e cosi via 
 
obiettivi specifici ufficio personale – lettera b)  
“Adempimenti normativi- legge 69 del 18 giugno 2009” meglio conosciuta come legge per la 
trasparenza 
 
L’art. 21, comma 1, obbliga le Amministrazioni a pubblicare sui propri siti internet i curricula 
vitae, le retribuzioni, gli indirizzi di posta elettronica e i numeri telefonici ad uso professionale 
dei dirigenti 
 
Sul sito del comune di Ciserano è stato pubblicato il curriculum vitae del Dirigente settore 
gestione e pianificazione del territorio, nel nostro comune abbiamo altri Dirigenti di cui secondo 
la legge deve essere pubblicato il curriculum e relativo compenso? 
 
Sempre secondo la citata legge, le amministrazioni pubbliche sono obbligate a rendere 
pubblici, pubblicando sul sito internet con cadenza mensile, i tassi di assenza e di 
presenza del personale distinti per ufficio di livello dirigenziale 
Tale informazione non è pubblicata sul sito ufficiale del Comune di Ciserano, e quindi non è 
aggiornata di mese in mese. 
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Area pubblica istruzione, cultura, sport, tempo libero, servizi alla persona 

Alla voce Servizi Sociali Immigrazione: 
Per quest’anno è in corso il Progetto “Zingonia territorio aperto” presentato a valere sul 
“programma regionale per le politiche d’integrazione concernente l’immigrazione” in attuazione 
art. 45 D.Lgs 286/98 “Fondo nazionale per le politiche migratorie”,  
Il progetto si concluderà a fine ottobre” 
 
Le informazioni riportate sono insufficienti ad informare ed a favorire la comprensione del 
grado di attuazione del progetto che finisce a ottobre. Inoltre, se confrontiamo le descrizioni 
fatte dei temi precedenti nella stessa area, la sintesi è, in questo caso a dir poco, estrema.  
Ci piacerebbe capire quanti conoscono il Progetto “Zingonia territorio aperto”, un progetto 
finanziato da un Fondo nazionale, che coinvolge i Comuni di Ciserano, Boltiere, Verdello, 
Verdellino e Osio Sotto, che ha permesso l’apertura dello Sportello Immigrazione ubicato sul 
territorio di Verdellino. 
Le finalità dello sportello sono: 

- favorire i percorsi di integrazione fra i cittadini italiani e quelli delle varie etnie presenti 
sul territorio,  

- facilitare l’accesso ai servizi nei comuni di residenza attraverso attività di ascolto, 
informazione, animazione, mediazione culturale, orientamento, consulenza;  

interventi che agiscono sia sul fronte degli stranieri e sia sui cittadini italiani. 
 
Visti i problemi di Zingonia, a cui la stampa. e le reti televisive locali, hanno in questi giorni 
dato molto spazio, fornire al dibattito politico una relazione, con maggiori dettagli, delle azioni 
sviluppate dall’inizio del progetto assumeva una testimonianza dell’interesse rivolto ai problemi 
immigratori locali. 
La cosa che ci preoccupa, oltre alla mancanza di informazioni in merito al progetto in atto, data 
la situazione denunciata in questi giorni, è leggere sotto il titolo immigrazione “non sono 
previsti al momento nuovi progetti”.  
 
Settore culturale – Tempo libero 

Le informazioni fornite in merito allo sviluppo di percorsi culturali offerti ai cittadini “adulti”, 
poco riferiscono delle attività svolte dall’inizio dell’anno ad oggi, maggiore spazio è dato alle 
attività che si svilupperanno in autunno. Infatti, nella relazione si evidenzia l’offerta contenuta 
nel vademecum distribuito, come ogni anno, in questi giorni. 
Per un’analisi puntuale delle attività presentate nel vademecum ultimate prima dell’estate, 
quante sono state attuate, quante persone hanno coinvolto, quante non sono state avviate … 
L’analisi dei dati di attività è essenziale per capire se l’offerta fatta è stata sufficiente, o 
inferiore alla reale necessità locale, o eccessiva.  
 
Settore Area Gestione e Pianificazione  del Territorio e sue Risorse 

Come già detto in premessa, per capire il grado di raggiungimento degli obiettivi previsti a 
seconda dell’attività in questione sarebbe utile disporre di indicatori di risultato. Nella relazione 
ad esempio alla voce manutenzione annuale del patrimonio pubblico, oltre ad un conto di 
spese e disponibilità non sono forniti dettagli, alla voce servizi ecologici e ambientali si parla di 
costante monitoraggio della raccolta e smaltimento rifiuti, sarebbe interessante avere i dati del 
costante monitoraggio ovvero la percentuale raggiunta nella raccolta differenziata. 
 
Servizio Polizia Locale 

A differenza delle altre aree, la relazione presentata dal Comandante è corredata da 
interessanti dati di attività. 
Se guardati nel dettaglio i dati forniti fotografano una situazione di difficoltà sia in termini di 
raggiungimento degli obiettivi, sia nella stesso tempo di controllo del territorio. 
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L’obiettivo di accertare, nel 2009, € 110.000,00 di sanzioni per il non rispetto del codice della 
strada è nel corrente mese, inizio settembre, inferiore al 50% (€ 50.254,00). 
Forse i cittadini sono più rispettosi del codice quindi le sanzioni non sono necessarie. 
Invece, sulla relazione si legge “che solo lo scrivente – il comandante – potrà raggiungere il 
100% della quota di obiettivo economico, nonostante i continui solleciti verbali al personale di 
servizio, il quale durante i servizi esterni, risulta scarsamente propenso alla verbalizzazione 
delle infrazioni …” 
Se esiste un’infrazione la verbalizzazione non può essere un atto soggettivo, o derivare da 
una stimolazione del “comandante”, questo favorisce il non rispetto delle leggi. 
Un altro punto, degno di nota, è “In data odierna il personale non ha rilevato n. 5 probabili 
violazioni in materia edilizia, le quali sono state puntualmente segnalate all’Ufficio Tecnico 
Comunale per le verifiche  di competenza, a tutt’oggi non si è ancora avuto notizia …” 
Il non aver notizia interrompe un iter di controllo a cui consegue la non applicazione delle 
sanzioni previste qualora le segnalazioni fossero relative ad abusi a tutti gli effetti. 
Per i servizi notturni, indicati in un precedente consiglio come un’azione dovuta per il controllo 
del territorio, constatiamo che l’attività è concordata di mese in mese, sgrava 
l’amministrazione da problemi ore straordinarie, ma nello stesso tempo riduce la presenza 
della polizia locale nelle fasce orarie giornaliere. 
 
Il comandate evidenzia che l’obiettivo economico non sarà raggiunto per il minor numero di 
sanzioni per infrazioni, questo va a gravare su un bilancio che ad oggi evidenzia, come già 
dichiarato nella proposta di variazione di bilancio discussa nel consiglio comunale dell’8 
settembre 2009, delle difficoltà se non entreranno maggiori incassi. 
 
Quindi gli equilibri di bilancio e il connesso stato di attuazione dei programmi (stanziamenti e 
impegni di spesa) sono sottoposti a variabili che possono pregiudicare il non rispetto del patto 
di stabilità al 31 dicembre 2009, come dichiarato dal responsabile del Settore Finanziario,  
fatto da non sottovalutare per le conseguenze a cui saremmo sottoposti. 
 
Per quanto illustrato come gruppo consigliare ci asteniamo. 
 
 
29 settembre 2009-09-28    Concetta Giuntino ______________________ 
 
 
       Angela Perletti ________________________ 
 
 
La parte evidenziata in giallo è stata cosi corretta durante il dibattito consiliare: 
Viste le comunicazioni relative a nuove situazioni non dichiarate nelle relazioni agli atti posti a 
disposizione dei consiglieri, prendiamo con piacere atto che il patto di stabilità verrà 
ampiamente rispettato. 


